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INTRODUCAO

Seja bem-vindo ao Manual de Orientacdo para Emissdo do Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT) de Cargo ou Funcdo. Este manual foi
elaborado com o objetivo de fornecer orientagdes claras e abrangentes sobre o
processo de emissdo do TRT, garantindo que os profissionais envolvidos
estejam cientes das responsabilidades técnicas associadas aos cargos e

funcdes que ocupam.

O TRT é um documento essencial em diversas areas profissionais,
atestando a responsabilidade técnica de um profissional em relacdo as
atividades desempenhadas em determinado cargo ou fungédo. Sua correta
emissdo e gestdo sao fundamentais para assegurar a conformidade legal, a

qualidade dos servicos prestados e a seguranca das atividades realizadas.

Neste manual, vocé encontrard informac6es detalhadas sobre os
requisitos para a emissdo do TRT, os procedimentos a serem seguidos durante
0 processo, bem como orientacbes para a manutencdo e atualizacdo do

documento ao longo do tempo.

E fundamental que todos os profissionais envolvidos no processo de
emissdo do TRT estejam familiarizados com as diretrizes apresentadas neste
manual, a fim de garantir a integridade e a efichAcia do sistema de
responsabilidade técnica em suas respectivas areas de atuacao.

Esperamos que este manual seja uma ferramenta Gtil e esclarecedora
para todos os interessados no processo de emissdo do TRT de Cargo ou
Funcdo. Em caso de duvidas ou necessidade de mais informacgfes, ndo hesite

em contatar nosso atendimento.

Antes de iniciar o processo de elaboracdo e registro do seu TRT,
recomendamos a leitura cuidadosa deste manual e a consulta regular das
regulamentacdes atualizadas do CFT para garantir a conformidade com os

requisitos mais recentes.
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O QUE E O TRT DE CARGO ou FUNCAO?

O TRT (Termo de Responsabilidade Técnica) de Cargo ou Funcéo é um
documento que estabelece, para efeitos legais, 0s responsaveis técnicos pela
execucdo de obras ou prestacdo de servicos relacionados aos técnicos
industriais registrados nos Conselhos Regionais de Técnicos Industriais (CRTS).
Conforme estipulado na Resolucdo n° 055 de 18 de janeiro de 2019, o TRT &
essencial para formalizar o vinculo entre o técnico industrial e a pessoa juridica
contratante, seja ela de direito publico ou privado, para o desempenho de

atividades técnicas especificas.

O TRT de Cargo e Funcao € obrigatdrio para todos os tipos de contratos,
que envolvam a execucao de obras ou a prestacdo de servicos por técnicos
industriais. Além disso, o documento também é exigido para o estabelecimento
do vinculo de profissionais com a pessoa juridica contratante, quando o cargo
ou funcdo técnica demandar habilitacdo legal e conhecimentos técnicos

especificos dos técnicos industriais.

Em resumo, o TRT de Cargo e Funcédo é fundamental para definir e
formalizar as responsabilidades técnicas dos técnicos industriais envolvidos em
atividades de natureza técnica, garantindo a conformidade legal e a qualidade

dos servicos prestados.



QUAL A FINALIDADE DO TRT?

O Termo de Responsabilidade Técnica (TRT) de Cargo ou Funcéo,
desempenha um papel fundamental e abrangente nas relacbes entre
profissionais técnicos, contratantes e a sociedade como um todo. Esse
documento confere uma série de garantias e beneficios importantes para
todas as partes envolvidas.

Primeiramente, o TRT oferece ao contratante uma garantia crucial:
a certeza de que 0s servigos serdo executados por um técnico legalmente
habilitado e qualificado. Isso proporciona seguranca quanto a competéncia
do profissional encarregado da tarefa, assegurando que o trabalho seja
realizado de acordo com as normas e padrdes exigidos para a respectiva
profissao.

Para o profissional técnico, o TRT assume um papel de grande
relevancia, pois representa um compromisso formal de responsabilidade
pelo servico a ser prestado. Além disso, o TRT serve como um documento
comprobatorio das atividades realizadas, contribuindo para a construcao
de seu acervo técnico, que € uma importante referéncia de sua experiéncia
e competéncia profissional ao longo da carreira.

A sociedade como um todo também se beneficia do TRT, pois ele
atesta que os servicos foram conduzidos com responsabilidade e em
conformidade com a competéncia legal da profissao correspondente. Isso
€ essencial para garantir a integridade das atividades técnicas e, por
conseguinte, a seguranca publica e a qualidade dos resultados entregues
a sociedade.

O registro do TRT € um requisito necessario para formalizar os
direitos e deveres de ambas as partes do contrato. Para o contratante, ele
oferece uma camada adicional de seguranca, atestando que o profissional
contratado estad devidamente capacitado para desempenhar as funcées
especificas para as quais foi responsabilizado. Em suma, o TRT
desempenha um papel central na construgdo de relacdes profissionais
transparentes e na garantia da qualidade, competéncia e responsabilidade
no campo das atividades técnicas.
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A EMISSAO DO TRT E OBRIGATORIA?

A obrigatoriedade da emissédo do Termo de Responsabilidade
Técnica (TRT) é uma questdo de grande relevancia para os profissionais
e empresas gue atuam em atividades técnicas. De acordo com o artigo 19
da Lei n° 13.639/2018, a resposta € clara e enféatica: sim, a emisséo do
TRT é obrigatoria. A auséncia desse documento sujeita tanto o profissional
guanto a empresa responsavel a sérias consequéncias.

A legislacdo estabelece que a falta do TRT resultard em uma multa
de 300% sobre o valor da taxa de TRT ndo paga. Essa multa € calculada
a partir do momento da autuacéo e é corrigida com base na variacdo da
taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custodia (SELIC),
acumulada mensalmente até o ultimo dia do més anterior ao da devolucéo
dos recursos. Além disso, um acréscimo de 1% é aplicado no més de
efetivacdo do pagamento da multa. Tais penalidades s&o impostas sem
prejuizo da responsabilizacdo pessoal pela violacéo ética e da obrigacéo
de paralisar o trabalho até a regularizacdo da situacao.

O paragrafo Unico do artigo 18 da mesma lei ainda prevé a
possibilidade de atualizacdo anual do valor da multa com base na variacao
integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), calculado
pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no
exercicio anterior.

Portanto, fica claro que a emissdo do TRT é ndo apenas uma
obrigatoriedade legal, mas também uma medida essencial para assegurar
a regularidade das atividades técnicas e evitar consequéncias financeiras
adversas e a responsabilizacio ética. E fundamental que profissionais e
empresas cumpram rigorosamente essa exigéncia legal, garantindo assim
a conformidade com as regulamentacdes vigentes e a integridade de suas
praticas profissionais.



QUAL O VALOR DO TRT de CARGO ou
Funcao?

O valor do TRT é fixo, independentemente do valor do contrato
dos servicos a serem realizados, atualizado anualmente com base
no INPC.

Em 2024, o valor do Termo de Responsabilidade de Técnica —
TRT com base na Resolucdo N.° 238, DE 06 DE NOVEMBRO DE
2023, Art. 3°. serd de R$ 62,57 (sessenta e dois reais e cinquenta e
sete centavos).
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COMO EMITIR O TRT — CARGO ou Funcao?

1° PASSO:

Para emitir o TRT, primeiramente o profissional deve acessar seu
ambiente de servicos no Sistema de Informagdo dos Conselhos dos
Técnicos Industriais (SINCETI), com login e senha proprios enviados apés
o0 registro profissional solicitado.

Acesso: servicos.sinceti.net.br

@ Profissional Empresa

Usuario Externo PF
Usuario Externo PJ

O

Senha

Digite o codigo que aparece na imagem

oor [
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2° PASSO:

Depois, selecionar no menu superior a opcao “TRT” e “Preencher Termo
de Responsabilidade Técnica”:

= 2] k] a &

Conselho Reglonal v _ B v v -
dos Técnicos Industrials Contratantes TRT Certidoes Protocolos Financeiro Ferramentas

Preencher Termo de Responsabilidade Técnica

3° PASSO:

Em seguida, selecionar o modelo desejado, como por exemplo:
OBRA/SERVICO, CARGO/FUNCAO, MULTIPLO MENSAL,
EXTEMPORANEO ou DERIVADO.

Neste passo a passo iremos demonstrar a emisséo do TRT de CARGO
ou FUNCAO.

Importante ficar atendo aos asteriscos *, pois onde estiver em vermelho
sdo obrigatérios os preenchimentos.

Cadastrar Termo de Responsabilidade Técnica ( TRT)

MODELO DE DOCUMENTO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Selecione o Modelo: *

COD101 - OBRA/ SERVICO

COD102 - CARGO ou FUNCAQ

COD103 - MULTIPLO MENSAL
Sistema de Informac&o dos Conselhog COD105 - OBRA/SERVICO - Extemporaneo - Res. N° 55
CRT 01 - Conselho Regional dos Técn  COD109 - OBRA/ SERVICO - DERIVADO (ART)

Endereco: Setor QUADRA QS 1 RUA| COD110 - CARGO ou FU NC,AO - DERIVADO (ART) ficio Led Office, .iaguas Claras, Brasilia/DF - 71950-770
E-mail: atendimentodf@crt01.gov.br -
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4° PASSO:
Compreensao das Atribui¢cdes do Profissional

Importante observar as atribuicdes que competem ao profissional que ira
preencher o TRT, de acordo com as resolugdes vigentes, para que o
mesmo nao extrapole suas atribuicdes. Ao clicar em “Li e Compreendi”, o
profissional declara a ciéncia no preenchimento dos servicos.

O profissional deve estudar e compreender minuciosamente as resolucoes
vigentes do Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT), para
garantir que as atribuicdes que competem a ele estejam de acordo com as
atividades que serdo descritas no TRT.

Atencgéao!
Caro Profissional,

Ao preencher o campo onde vocé declara as stividades técnicas que ira desenvolver, € importante que elas sejam compativeis com as que vocé selecionou e
adicionou através da lista de codigos de servigos.

Observe, também, a compatibilidade dos servicos declarados com as suas atribuices profissionais. Seu TRT poderd ndo ser aceito caso extrapole suas
atribuictes.

Na divida, consulte o decreto 90.922/35 e a Lei 5524/58.

Atenciosamente,
CFT - Conselho Federal dos Técnicos Industriai

Li e Compreendi para seguir em frente

As resolucdes estao descritas no Portal de Transparéncia do CFT através
do site:

https://cft-br.implanta.net.br/portal Transparencia
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5° PASSO:
O profissional deve escolher a forma de registro:

INICIAL: Quando for a primeira vez preenchido

TRT de Obral/Servigo

Informagdes

@ Relativa & execucdo de obras ou prestacdo de servicos inerentes s profissies abrangidas pelo CFT/CRT.

FORMA DE REGISTRO

Forma de Registro; * v

Selecione...

INICIAL .
SUBSTITUICADQ
Sistema de Informac&o dos Conselhos dos Técnicos Industriais
CRT 01 - Conselho Regional dos Técnicos Industriais 01

Endereco: Setor QUADRA QS 1 RUA 210 LOTE 34 E, 36 TORRE 2 SALA1604 A 1612 COND LED, 36, Edificio Led Office, Aguas Claras, Brasilia/DF - 71950-770
E-mail: atendimentodf@crt01.gov.br

6° PASSO:
O Profissional deve escolher qual o nivel da sua participacédo INDIVIDUAL,

e descrever no campo OBSERVACAO a atividade que ira exercer na empresa.

DADOS

RESPONSAVEL TECNICO

Registro Nacional: 26087252878
Processo de Registro:
Tipo de Registro:  Definitivo
Classe do Registro:  ATIVO
CPF: 260.872.528-78
Mome: TESTE PROFISSIONAL 1

Titulos: 013101 - TECNICO EM AGUCAR E ALCOOL
0131630100 - TECNICO EM AGRIMENSURA (IS

Atribuicdo:  Atribuigdes conforme estabelecido na Lei 5.524 de 5 de novembro de 1968, no Decreto 90.922
de 6 de fevereiro de 1985 e no Decreto 4.560 de 30 de dezembro de 2002.
Atribuigdes conforme estabelecido na Lei 5.524 de 5 de novembro de 1968, no Decreto 90.922
de 6 de fevereiro de 1985 e no Decreto 4.560 de 30 de dezembro de 2002.

E-Mail: cornbugs@hotmail.com

Exibir Informagdes .g. Impressdo de Carteira

Participacdo: | |NDIVIDUAL v

Observacdo:
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7° PASSO:

No campo Acéo Institucional (Convénio), preencha a opcdo NENHUM.

AGAO INSTITUCIONAL (CONVENIO)

Prezado(a) Profizsinal,

Selecione a opgdo Registro de Empresa MEI (microempreendedor individual) somente se estiver realizando o cadastro do seu TRT
de Cargo e Funcdo para sua empresa e solicitou juntamente Registro de Empresa para Microempreendedor Individual (MEI). De
acordo com a Resolucdo N° 64 do CFT, este sera isento do valor de emissdo e analisado juntamente com sua solicitac@o de Registro de
Empresa.

Selecione o tipo de acdo institucional "TRT Soliddrio™ para Obras ou Servicos associados a situacbes de calamidade declaradas em
regides, estados ou cidades do Brasil.

Este TRT & isento de taxa, serd registrado somente apos andlise e aprovaco do CRTs da Regido. Caso seu TRT n#o seja aprovado,
serd necessario realizar o cadastro de um novo TRT informando NENHUM na opcéo de acdo institucional.

Caso contrario basta apenas selecionar a opcio NENHUM, e seu TRT serd aprovado logo apés Compensacio do boleto.

Acdo Institucional: || NENHUM v @

8° PASSO:

No campo Atividades Contratadas preencher a Atividade Profissional de
acordo com a ocupagéo.

ATIVIDADES CONTRATADAS

Atividade Profissional: v

Alividade:* "4 4" DESEMPENHO DE CARGO TECNICO
T 45-DESEMPENHO DE FUNCAO TECNICA
Unidade de Medida:*| 101 - DOCENCIA

110 - FISCALIZACAO DA PROFISSAO - CONSELHO PROFISSIONAL

1. Cargo técnico: € a ocupacéo instituida na estrutura organizacional da pessoa juridica, com denominaco propria, atribuicbes e responsabilidades especificas e remuneracdo
correspondente, para ser provida e exercida por um titular com formacdo profissional.

2. Funcéo técnica: € a atribuicdo ou o conjunto de atribuicdes que a pessoa juridica confere, individualmente, a determinado profissional para a execucdo de atividades para
cujo d imento seja necessario conhecimento técnico. A diferenca entre cargo e funcédo € que o cargo € a posicdo que uma pessoa ocupa dentro de uma estrutura
organizacional e funcéo € o conjunto de tarefas e responsabilidades que podem corresponder ou ndo a um cargo.

N&o ha cargo sem funcdo, muito embora haja funcdo sem cargo. O profissional podera registrar na mesma TRT simultaneamente as atividades técnicas de desempenho de cargo
e de funcdo técnica, de acordo com seu vinculo.

9° PASSO:
Selecione a Atividade - 3367

ATIVIDADES CONTRATADAS

Atividade Profissional: @

Afividade:
% W
Selecione...

3367 - VINCULC TECNICO COM A EMPRESA (DESEMPENHO DE CARGO/FUNCAO TECNICA DENTRO DA EMPRESA)
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10° PASSO:

Selecione a unidade de medida de acordo com seu contrato de trabalho.

ATIVIDADES CONTRATADAS

Atividade Profissional: v @

Atividade:

Unidade de Medida: * I}

| Selecione...
Quantidade: *
h/d - Hora Por Dia
h/m - Hora Por Més
s [1/SEM - Hora Por Semana S5

11° PASSO:

Insira a quantidade de horas trabalhadas de acordo a unidade de
medidas e seu contrato de trabalho.

ATIVIDADES CONTRATADAS

Atividade Profissional: @

Atividade:

Unidade de Medida: * v

:

12° PASSO:

No campo Contrato, clique em Adicionar Contrato e preencha os campos.
Informe o CNPJ do interessado e em seguida clique no botdo e cadastre o
contratante.

CONTRATO

Adicionar Contrato =

10
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13° PASSO:

Insira os dados do Contratante

CONTRATO
Remowver
y Para informar um contratante esfrangeiro, escolha Contratante Pessoa Juridica (nome), digite o nome e cligue no botdo de cadastro ¢
— permitindo também, cadastrar o enderego de oufro pais).
Contratante:* () Contratante Pessoa Juridica () Contratants Pessea Juridica (Nome)

INTERESSADO

& Por favor, escolha um interessado.

Nimero do Contrato: @
Celebrado em ®

Inicio do Cargo/Fungdo: *

Previsdo de Término: @
Valor do Contrato: ™ 000 @
Tipo do Vineulo:* | EMPREGADO v

Obs: Caso o contratante néo esteja cadastrado, clique no botéo e realize o
cadastro, conforme imagem a seguir:

# Contratante ndo encontrado. Clique agui para cadastrar

Cadastrar Contratante Pessoa Juridica

TIPO DE CONTRATANTE

® Nacional O Estrangeiro

Tipo: | selecione... v

Selecione...
Pessoa juridica de direito privado

DADOS PESSOAIS | Pessoa juridica de direito pUblico

11
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14° PASSO:

Preencha os dados solicitados

Contratante:* @ Contratante Pessoa Juridica () Contratante Pessoa Juridica (Mome)
INTERESSADO

CNPJ:*

® Contratante ndo encontrado. Cligue aqui para cadastrar

Numero do Contrate: @
Celebrado em: @
Inicio do Cargo/Fungdo: ®
Previsdo de Termino: @
Valor do Contrato: ® 0,00 | @
Tipo do Vinculo: *| EMPREGADO y

Selecione...

EMPREGADO
| EMPREGADO PUBLICO

INDEFINIDO

‘ PRESTADOR DE SERVICOS amente s2 0 enderaco informado esta correto,

pas emissao do boleto ou pelo TRT de Substitu

SERVIDOR PUBLICO
SOCIO

15° PASSO:

No campo carga horéaria, marcar os dias da semana e o horéario de
trabalho

CARGA HORARIA

| @ Marcar/Desmarcar dias da semana |

Segunda-feira | ‘

D Horérie Comercial 08:00 - 18:00
[ Hordrio 08:00 - 14:00

[ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Horario Noturno 18:00 - 22:00

[ Horaric Comercial 0&:00 - 18:00 /
| ‘ [ Horario 08:00 - 14:00

[ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Hordrio Noturno 19:00 - 22:00

Tercafeira

[ Horaric Comercial 0&:00 - 18:00 ~
| ‘ () Hordrio 08:00 - 14:00

[ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Hordrio Noturno 19:00 - 22:00

Quarta-feira

[ Horaric Comercial 0&:00 - 18:00 -
() Hordrio 08:00 - 14:00

[ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Hordrio Noturno 19:00 - 22:00

Quinta feira | ‘

[ Horario Comercial 08:00 - 18:00 /
() Hordrio 08:00 - 14:00

[ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Herrio Noturno 19:00 - 22:00

[ Horario Comercial 08:00 - 18:00 /

[ Hordrio 08:00 - 14:00

Sexta-feira | ‘

Sébado: [ | ‘ [ Horario 12:00 - 1800
[ Herrio Noturno 19:00 - 22:00
[ Horario Comercial 08:00 - 18:00 /
o o | ‘ [ Hordrio 08:00 - 14:00
)OMIngo: 2
o [ Hordrio 12:00 - 18:00

[ Herrio Noturno 19:00 - 22:00 12
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16° PASSO:

No campo Anexar Arquivos, clicar em Adicionar e arquivar 0s
documentos, caso seja necessario incluir mais de um arquivo, clicar no
botéo adicionar.

ANEXAR ARQUIVOS

*Tipos Suportados: jpg, jpeg. pdf

*Tamanho maximo do arquivo: 10mb

*Descrigdo sobre o arquivo a ser anexado: Devem ser anexados & este TRT, documentos gue comprovem o vinculo contratual entre o profissional e a pessoa juridica, tais como: contrato de trabalho anotado na Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contrato de prestacdo de servico, livro ou ficha de registro de empregado, contrato social, ata de assembléia ou ato administrativo de nomeacéo ou designacée do qual constem a
indicaco do cargo ou fungdo técnica, o inicio e a descricdo das atividades a serem desenvolvidas pelo profissional

| Remover |

Arquive: | ["E<eolner arquivo | Nenhum arquivo escolhido @

Descricéo:

Adicionar ls

17° PASSO:

No campo Validacdo, repita os caracteres que forem solicitados no
momento da finalizacéo e clique em cadastrar.

VALIDAGAO
Por favor, repita os *® ’ . %
caracteres:
@ cadastrar
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18° PASSO:

Apés a validagdo do documento, o proximo passo sera Emitir o Boleto

DETALHES DO TRT

Nimero

Data de Cadastro:
Tipo:

Empresa
Participaco técnica:
Entidade de classe.
Forma de registro
Observacdo:

Data de cadastro

CFT24%+"962

23022024

CARGO ou FUNGAO
Nenhuma empresa informada
INDIVIDUAL

CRTI/CFT (Valor Padréo)
INICIAL

teste

23022024

zclho Reglaral d
dust-iais da 12

Valor:

Data do Contrato

Data de Inicio

Data de Fim,

Ao Institucional
Contratante,

Proprietario

Endereco da Obra/Servico:

&

RS 500,00
2310212024

NENHUM
33289121000154 - TESTE (Contato: )

QUADRA QNP 20 CONJUNTO A, 14 - - CEILANDIA SUL {CEILANDIA) - BRASILIA/DF - 72233001/ -15.848540 , -48.111586, BRA

Informagdes

Relativa ao vinculo com pessoa juridica para desempenho de cargo ou fungo técnica.

Dnﬂ;'Dr

A alteragio do cargo, da fungio ou da cir a atividade obriga ao registro de novo TRT.

Aguardando pagamento
O documento de TRT serd valido apés compensacéo do pagamento.

Conforme o arfigo 17, da Lei 13.638: “No sers efetuado Termo de Responsabilidade Técnica sem o prévio recolhimento da taxa do Termo de Responsabilidade Téenica
pela pessoa fisica do profissional ou pela pessoa juridica responsével ”

artige 4, § 17, da resolucdo 55: "0 inicio da atividade profissional sem o recolhimento do valor do TRT ensejard as sangbes legais cabiveis”

Infragdo conforme art 35, IV, da resolucdo 45 - técnico indusirial com registro no CRT regular exercendo atividade fiscalizada sem ter feito o devido TRT.

ir Rascunho do TRT

ooz

Apos clicar em Emitir Boleto, escolha o sacado e em seguida em Adicionar.

Emisséo de Boleto
ESCOLHA O SACADO
Informagdes

Apds a geragdo do boleto ndo sera mais possivel alterar o TRT.

Caso o boleto nio seja pago até o vencimento, esta TRT serd cancelada e o profissional terd que emitir um novo TRT.

RN Sacado:

- rofissional: TESTE PROFISSIONAL 1 - CPF: 26087252878 - QUADRA SHIN QI 16 CONJUNTO 3, 95, , SETOR DE HABITACOES INDIVIDUAIS NORTE, BRASILIA - DF, CEP: 71530230
\ *) Contratante: TESTE - CNPJ: 33.289.121/0001-54 - QUADRA QNP 20 CONJUNTO A, 14,, CEILANDIA SUL (CEILANDIA), BRASILIA¥ DF, CEP: 72233001
O outo
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;

19° PASSO: ABRIR PROTOCOLO APOS O TRT ESTAR REGISTRADO E SOLICITAR
O VINCULO PROFISSIONAL NO SISTEMA:

ApoOs o pagamento e liberacdo do TRT, entrar no ambiente de servico e cadastrar
protocolo. Escolha o grupo de assunto “Profissional” clicar na opcéao
“Solicitacdo de Inclusdo de Responsabilidade Técnica” conforme imagem
abaixo:

/“

w e - a @ £

Conselho Reglonal - - - - -
dos Técnicos Industriais Contratantes TRT Certiddes Protocolos Financeiro Ferramentas

Cadastrar Protocolo

DADOS

Grupo de Assunto /*| profissional v /
Aszunto: /

* Solicitagdo de Inclusdo de Responsabilidade Técnica ~
Aresolucdo n® 53/2019, dispde sobre os registros das pessoas juridicas, bem como, critérios de inclusdo e baixa de responsabilidade técnica.
Ainclusdo de responsabilidade técnica serd precedida de andlise da seguinte documentacio, a qual deverd ser enviada por meio deste protocolo:
- Contrato de vinculo entre o profissional & a pessoa juridica;

- Comprovante de endereco do Responsavel Técnico;
- Termo de Respensabilidade Técnica de Cargo e Funcao;

Descricgo do protocolo: * /

Os campos em (*) sdo de preenchimento obrigatorio.

20° PASSO:

Préximo passo anexar documento TRT Cargo ou Funcéo e por fim clicar em
cadastrar.

DOCUMENTOS ANEXOS

Informagéao
i ! 3
2 Os decumentos necessarios serdo exigidos de acordo com o assunto do protocolo escelhide, sendo permitidos apenas arquivos do tipo PDF e JPG.

Remover documento

~

Tipo: | ADITIVO/ALTERACAC CONTRATUAL v
Descriéo do Documento: -—
#
Data do Documento:

INFORMAGOES
Para que 05 arguivos Sejam impressos na montagem do processo 05
mesmos ndo podem ulirapassar a quantidade de 198 paginas Caso o
Atengao  documento exceda essa guantidade, divida-o. Anexar todos os documentos
limitados a SME.

Arquivo: | ["Escolher arquive | Menhum arquive escolhido @ /

Novo Documento
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